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PRÆSENTATION 

 
● Kirstine Simoni Faurholt, specialkonsulent 
 
Optaget af hvordan vi kan skræddersy kompetenceudvikling, så det giver værdi 
for kunderne og herigennem sikrer effekt. Kompetenceudvikling skal understøtte 
forretningsudviklingen. 
 

● Uddannet cand.sceint.soc. i 2006 
Samfundsvidenskabelig uddannelse kombineret med pædagogik med 
fokus på voksne 
 

● Master i Human Resource Development i 2010 
 
● 10 års erfaring med at skræddersy kompetenceudvikling ud fra 

deltagernes behov 
 

● Arbejder i SEGES Akademis udbud af kurser og uddannelser  
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PRÆSENTATION 

● Karen Tegllund, uddannelseschef 

● Uddannet cand.agro. i 1990  

● IPMA certificeret projektleder i 2013 

● Læser p.t. Diplom i ledelse  

● Rådgiver for mælke- og oksekødproducenter 1990-2000 

● Har siden 2000 arbejdet med kompetenceudvikling – behov, 
design, planlægning m.v. på SEGES 

● Er afdelingsleder i SEGES Akademi 

13. Marts 2015 
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NØGLETAL SEGES AKADEMI 2015 

● Omsætning: 17,3 mio. kr. (+ 0,8 mio. kr.) 
 

● Antal gennemførte aktiviteter: 320 
 

● Antal deltagere: 7.800 
 

● Antal deltagerdage: 10.400 
 

Vores kunder er: Rådgivningsvirksomheder, landmænd, 
den finansielle sektor, kommuner, foderstoffer, m.v. 
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BESTYRELSEN I 
LANDBRUGSVIRKSOMHEDEN 

● 4. hold gennemført i efteråret 2015 med 10 deltagere 
● Målrettet landmænd og virksomhedsrådgivere 
● Underviser: Jørgen Lægaard, Lægaard management 

 
● Næste hold har opstart den 2. februar 2017 
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NYT:  
Statsgodkendt eksamen 
Akademifaget ”Det grundlæggende bestyrelsesansvar” 
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Næste hold 
starter 1. 
februar 2017 



MASTERCLASS I STRATEGI OG 
FORRETNINGSUDVIKLING 

● 5 dages undervisning –  2+2+1 
● Er målrettet ejere af store og eller komplekse 

virksomheder 
● I samarbejde med: 

 
 

17. december 2016 SEGES AKADEMI 7...| 



EFFEKTIV FORHANDLINGSTEKNIK 

● 3 dage – 2 + 1 dag 
● Målgruppen er landmænd og virksomhedsrådgivere 
 
På kurset lærer du bl.a.: 
● Effektive værktøjer til succesfuld forhandling 
● At forbedre din egen performance ved at kende styrkerne og 

svaghederne ved din egen forhandlingsstil 
● At kommunikere mere effektivt med ord, kropssprog og tonefald 
● God forhandlingsskik, så du opnår bedre resultater uden at 

påvirke forholdet til forhandlingspartneren negativt 
● At kunne anvende de lærte teknikker i fremtidige forhandlinger 
 

17. december 2016 8...| 



UDDANNELSESNIVEAUER LANDMÆND 

9... 

Videreuddannelser: 
Ledelse 

Diplomuddannelse: 
Diplom i ledelse, HD 2 

Akademiuddannelse i ledelse 

Masteruddannelse: 
MBA 

AMU kurser 

Uddannelser 

Bachelor i jordbrugsøkonomi 
Professionsbachelor i 
jordbrugsvirksomhed 

Jordbrugsteknolog 
Agro Business Management 

Cand. merc. 
Cand.oceon.agro 

Agro biolog 
Cand. Agro. 

Faglært landmand 

Bachelor 

Kort videregående uddannelse 

Kandidat 

Erhvervsuddannelse 

AØ 
Produktionsleder  

SEGES AKADEMI 

Analysere, 
 vurdere,  
reflektere 

perspektivere 



AKADEMIUDDANNELSEN I LEDELSE 

● Hvorfor? 
● Anerkendt i andre brancher 
● Mulighed for Statens Voksenuddannelsesstøtte (SVU) 
● Sikkerhed for kvalitet i undervisningen 
● Bygget op om en form, der giver effekt – 8 undervisningsdage 

– opgave – eksamen 
● Ekstern censor 
● De første fag fås på Agrarøkonomiuddannelsen 

 
 

● I samarbejde med: 
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AKADEMIUDDANNELSE I LEDELSE 
3 obligatoriske fag (30 ECTS): 

 
 
 
 
2 valgfag (20 ECTS): 
 
 
 
 
 
 

Afgangsprojekt (10 ECTS) 
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Ledelse i praksis 
(Leder i 

landbruget) 
(10 ECTS) 

Organisation og 
arbejdspsykologi 

(10 ECTS) 

Det strategiske 
lederskab 

(10 ECTS) 

Leanledelse 
(10 ECTS) 

Økonomistyring i 
praksis 
(10 ECTS) 

Det 
grundlæggende 

bestyrelsesansvar 
(5 ECTS) 



HVAD SIGER DELTAGERNE?  
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”Jeg fik 
værktøjer til 

ledelse i stalden” 
Claus Krogsgaard, 
Brosbølgård, Tarm 

”Jeg er blevet 
mere selvsikker i 

at lede” 
Tanja Knutson, 

Arvadgaard, 
Brande 

”Jeg er blevet 
bedre til at 
prioritere” 

Anders Bjorck 
Christensen, 

Sørig, Bindslev 

”Jeg er blevet klogere 
på, hvordan jeg leder 

forskellige typer af 
medarbejdere” 
Mette Albertsen, 

Høgholt Hovedgård, 
Sindal 



ORGANISATION OG ARBEJDSPSYKOLOGI 
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”Jeg har planer om 
at udvide og jeg 

har lært meget om, 
hvordan man 

bygger en 
organisation op” 

”Det har været 
meget givende især 
fordi medarbejderne 
ikke er som førhen, 
hvor der var kæft, 

trit og retning”  

”På dette fag går vi 
mere ind på 

virksomhedsniveau 
i stedet for mig selv 

som leder” 

”Ledelse er, hvordan jeg kan 
påvirke mine medarbejdere. 

Organisation er, hvordan min 
virksomhed påvirker 

medarbejderne og omvendt. 
Det er især relevant, når man 

har udenlandske 
medarbejdere” 



SVU – STATENS VOKSENUDDANNELSESSTØTTE 

● Du skal have haft arbejde i 26 uger 
● Du skal være fyldt 25 år, men ikke nået 

folkepensionsalderen, når din uddannelse begynder 
● Du må højest have afsluttet en kort videregående 

uddannelse  
● Du må ikke få anden offentlig støtte 
● Du skal være studieaktiv 
● Pr. 1. juli 2016: 501 kr. pr. dag 
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OMFANG  

● Ledelse i praksis: 135 deltagere 
● Organisation og arbejdspsykologi: 10 deltagere 
● Leanledelse: 10 deltagere 
● Det strategiske lederskab: 31 deltagere 

 
● I alt 186 deltagere 
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